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GODISNJE 1ZVJESCE O POSLOVANJU

JAVNE USTANOVE ,,REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA
PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE*
ZA 2020. GODINU

1. lzvjeSée o ostvarenju Financijskog plana i plana rada javne
ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske
Zupanije” za 2020. godinu

2. lzvjesée o radu Upravnog vije¢a javne ustanove ,Regionalna
razvojna agencija Primorsko-goranske zupanije“ za 2020. godinu
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Temeljem €lanka 36. stavka 1. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ br. 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19) Upravno vijeée donosi programe rada i razvoja ustanove,
nadzire njihovo izvrSavanje, odiuéuje o financijskom planu i godi$njem obraéunu, predlaze
osnivacu promjenu djelatnosti, daje osnivacu i ravnatelju ustanove prijedloge i misljenja o
pojedinim pitanjima te donosi odluke i obavlja druge poslove odredene zakonom, aktom o
osnivanju i statutom ustanove.

U skladu s &lankom 5. stavkom 2. toékom 6. i 8. Odluke o osnivanju javne ustanove

,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije“ (,Sluzbene novine“ broj
34/17 i 39/17, u daljnjem u tekstu: Odluka o osnivanju), kao i ¢lankom 10. stavkom 1.
to¢kom 6. i 8. Statuta Ustanove (KLASA: 012-03/18-01/1, URBROJ: 2170/1-52-02/1-18-1
od 6. oZujka 2018. godine, u daljnjem tekstu: Statut) Upravno vije¢e donosi Godisnji plan
rada Ustanove i prati njegovo izvrSenje te donosi Godisnji obra¢un. Sukladno ¢lanku 18.
stavku 1. tocki 12., a u vezi s €lankom 28. Statuta, ravnatelj podnosi Upravnom vije¢u
izvje8¢e o ostvarivanju plana rada s financijskim izvie§¢em za protekiu godinu prilikom
usvajanja GodiSnjeg obracuna.
Upravno vijeée je, na temelju ¢lanka 29. stavka 2. Statuta, duZno proracunski nadleznom
upravnom tijelu osnivaca dostaviti godisnji izvje$taj o poslovanju najkasnije 30 dana od
isteka roka utvrdenog Pravilnikom o financijskom izvjeStavanju u proradunskom
raCunovodstvu.

Temeljem ¢&lanka 32. stavka 1. Odluke o izvr§avanju prorac¢una Primorsko-
goranske Zupanije za 2021. godinu (,Sluzbene novine“ broj 40/20, u daljnjem tekstu:
Odluka) proragunski korisnik duzan je prora¢unski nadleZnom upravnom tijelu, dostaviti
godisnji izvjeStaj o izvrSenju financijskog plana, usvojen od strane upravljackog tijela,
najkasnije 30 dana od isteka roka utvrdenog Pravilnikom o financijskom izvjestavanju u
proraunskom radunovodstvu (,Narodne novine“ broj 3/15, 93/15, 135/15, 2/17, 28/17,
112/18, 126/19). Javna ustanova ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske
Zupanije“ (u daljnjem tekstu: Ustanova) proracunski je korisnik sukladno ¢lanku 2. stavku
1. toCki 1.2. Odluke, s obzirom da je istoj osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija te je
uvrStena u Registar proracunskih i izvanproracunskih korisnika (»Narodne novine« broj
55/19). Ustanovi je proraunski nadlezan Upravni odjel za regionalni razvoj, infrastrukturu
i upravljanje projektima. Clankom 32. stavkom 2. navedene Odluke propisano je da, uz
godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana, proracunski korisnik dostavlja i prijedlog
koriStenja neutroSenih sredstava, odnosno prijedlog pokri¢éa gubitka poslovanja na §to
suglasnost daje Zupan.

Sukladno é&lanku 15. Odluke o osnivanju Ustanove Upravno vijeée je duzno
najmanje jednom godi$nje podnijeti izvijedée o radu Zupanu Primorsko-goranske
Zupanije.

Il. OBRAZLOZENJE

Javna ustanova ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije"
osnovana je od strane Zupanijske skupstine Primorsko-goranske Zupanije Odlukom o
osnivanju od 23. studenog 2017. godine (,Sluzbene novine“ broj 34/17 i 39/17). Ustanova
je u sudski registar upisana 2. veljac¢e 2018. godine a djelatnost je pocela obavljati 1.
travnja 2018. godine.

Na dan 31. prosinca 2020. godine u Ustanovi je zaposleno 15 radnika, ravnatelj, 4
radnika na neodredeno vrijeme i 10 radnika na odredeno vrijeme.

Financijski izvjeStaji o poslovanju Ustanove s prilozima (obrasci lzvjestaj o
prihodima i rashodima, primicima i izdacima (Obr. PR-RAS), Bilanca (Obr.BIL), Izvjestaj
o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji (Obr. RAS-funkcijski), 1zvjestaj o promjenama
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u vrijednosti i obujmu imovine i obveza (Obr. P-VRIO), lzvjestaj o obvezama (Obr.
OBVEZE) te biljeske uz Financijsko izvieS¢e za 2020. godinu) dostavljaju se kao Prilog
1. u privitku ovog materijala. U nastavku se daje godiSnje izvje$ée o poslovanju Ustanove.

1. 1ZVJESCE O OSTVARENJU FINANCIJSKOG PLANA | PLANA RADA JAVNE
USTANOVE ,REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA PRIMORSKO-
GORANSKE ZUPANIJE"“ ZA 2020. GODINU

Financijskim planom javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-
goranske Zupanije® za 2020. godinu planirani su prihodi za obavljanje redovne djelatnosti
i realizaciju programa, a €inila su ih sredstva osigurana u Proracunu Primorsko-goranske
Zupanije za 2020. godinu, sredstva tekuée pomoéi iz drzavnog prorauna temeljem
prijenosa EU sredstava te prenesenih sredstava izmedu proracunskih korisnika istog
proraduna, unutar Razdjela 9., Glave 3.

1.1. Prihodi

Financijskim planom Ustanove za 2020. godinu ukupno je planiran prihod od
3.892.000,00 kuna. Ukupni prihodi ostvareni su u iznosu od 3.934.564,81 kuna odnosno
povecéani su za 1,09% u odnosu na plan. Povecéanje prihoda je nastalo zbog viSka
ostvarenih prihoda za financiranje EU projekta ,Jadanje razvojnih kapaciteta PGZ".

Ostvarenje plana prihoda po izvorima daje se u nastavku:

Tablica 1. Plan i ostvarenje prihoda u 2020. godini

Raéun iz
racunskog | Naziv Plan 2020. Ostvarenje Indeks
plana

6 Prihodi poslovanija 3.892.000,00 3.934.564,81 101,09

63 PemoclizInozSmStysijed 2.210.150,00 | 2.383.911,93 107,86
subjekata unutar opéeg prorac¢una

631 Pomoéi od inozemnih vlada 0,00 0,00 0,00

632 Pomoci od medunarodnih 0,00 0,00 0,00
organizacija te institucija i tijela EU

636 Pomo'(:i prora.ct:l_msk_i-m korisnicima iz 0,00 0,00 0,00
proracuna koii im nije nadlezan

638 Pomoci temeljem prijenosa EU 2.181.450,00 2.362.833,03 108,31
sredstava

639 Prijgngsi i'zmedu protaéunskih 28.700,00 21.078,90 73,45
korisnika istog proraéuna

64 Prihodi od imovine 0,00 11,37 0,00

641 Prihodi od financijske imovine 0,00 11,37 0,00

642 Prihodi od nefinancijske imovine 0,00 0,00 0,00
Prihodi od upravnih i

65 administrativnih pristojbi, pristojbi 0,00 0,00 0,00
po posebnim propisima i naknada

652 Prihodi po posebnim propisima 0,00 0,00 0,00
Prihodi od prodaje proizvoda i

66 robe te pruzenih usluga i prihodi 0,00 0,00 0,00
od donacija

661 Prillodi. od prodaje proizvoda i robe te 0,00 0,00 0,00
pruzenih usluga

663 Ponacije’od pravnih i fizickih osoba 0,00 0,00 0,00
izvan opéeg prora¢una




Racun iz

racunskog | Naziv Plan 2020. Ostvarenje Indeks

plana
Prihodi iz nadleznog proraduna i

67 od HZZ0O-a na teme|ju ugovornih 1.681.850,00 1.550.641,51 92,20
obaveza
Prihodi iz nadleznog proracuna za

671 financiranje redovne djelatnosti 1 .681 .850,00 1 -550-641 ,51 92,20
proracunskih korisnika

673 Prihodi HZZO-a na temelju ugovornih 0,00 0,00 0,00
obaveza

68 Ka_zne,_upravne mjere i ostali 0,00 0,00 0,00
prihodi

683 Ostali prihodi 0,00 0,00 0,00

7 !’riho_di od prodaje nefinancijske 0,00 0,00 0,00
imovine

71 Prihodi pd ;_)roda_je neproizvedene 0,00 0,00 0,00
dugotrajne imovine
Prihodi od prodaje materijalne 0,00 0,00

711 imovine - prirodnih bogatstava 0.00

72 Prihodi _od p_)roda_je proizvedene 0,00 0,00 0,00
dugotrajne imovine

721 Prihodi od prodaje gradevinskih 0,00 0,00 0,00
objekata

723 Prihodi od prodaje prijevoznih 0,00 0,00 0,00
sredstava '

8 Primivc.i od_financijske imovine i f 0,00 0,00 0,00
zaduZivanja

84 Primici od zaduzivanja | 0,00 0,00 0,00
Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih

844 i ostalih financijskih institucija izvan 0,00 0,00 0,00
iavnog sektora

847 Primljeni zajmovi od drugih razina 0.00 0.00 0.00
vlasti ’ ’ ’

U Tablici 1. prikazana su uprihodovana financijska sredstva tijekom 2020. godine.

Prihodi od Pomo¢éi iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna
ostvareni su u iznosu od 2.383.911,93 kuna i biljeZze povecanje za 7,86%, a obuhvaéaju
prihode Pomoéi temeljem prijenosa EU sredstava i Prihodi od Prijenosa izmedu
proracunskih korisnika istog proraéuna. Prihodi u okviru Pomog¢i temeljem prijenosa EU
sredstava ostvareni su u iznosu od 2.362.833,03 kuna te su za 8,31% vedéi u odnosu na
planirana sredstva. Prihodi od Prijenosa izmedu proracunskih korisnika istog
proraéuna od planiranih 28.700,00 kuna ostvareni su u iznosu od 21.078,90 kuna,
odnosno 73,45%, u odnosu na godisnji plan.

|z Prorauna Primorsko-goranske Zupanije od planiranih 1.681.850,00 kuna
ostvareni su prihodi u iznosu od 1.550.641,51 kuna, odnosno 92,20 %, sredstva iz
Proraduna uklju€uju i prenesena sredstva iz prethodne godine u iznosu od 13.174,35
kuna.

1.2. Rashodi

Ustanova je u 2020. godini planirala ukupne rashode u iznosu od 3.892.000,00
kuna. Ostvareni rashodi Ustanove u 2020. godini odnose se na 2 osnhovna programa, a
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to su: Redovna djelatnost JU Regionalne razvojne agencije i Programi JU Regionalne
razvojne agencije.

Ostvarenje financijskog plana Ustanove u 2020. godini iznosi 3.605.407,20 kuna,
u odnosu na godiSnji plan za 2020. godinu iznosi 92,64%, 3to ukljuCuje izvrdenje
sredstava iz Proraéuna Primorsko-goranske Zupanije, prenesena sredstva iz prethodne
godine i Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna.

Uvidom u realizaciju po programima, za Redovnu djelatnost Ustanove utroSena
su sredstva u iznosu od 929.416,75 kuna, odnosno 91,32% u odnosu na planirana
sredstva. Od navedenog iznosa za plaée i ostale rashode za zaposlene utroSeno je
597.690,21 kuna ili 95,63% u odnosu na planirana sredstva. U periodu od 1. sije€nja do
31. prosinca 2020. godine utroSena su sredstva za place i doprinose nal/iz place za 15
djelatnika te za ostale rashode za zaposlene (naknade za smrtni slucaj, regresi za
godisnji odmor, boZi¢nica, dar za djecu do 15 godina starosti te dar u naravi za radnike).

Za materijalne rashode utroseno je 331.726,54 kuna ili 84,45% u odnosu na
planirana sredstva. Unutar ove aktivnosti financirani su materijalni rashodi i oprema
neophodni za provodenje aktivnosti, projekata i programa Ustanove. U periodu od 1.
sije€nja do 31. prosinca 2020. godine troSkovi unutar ove aktivnosti odnose se na:
naknade troSkova zaposlenima (troSkovi sluzbenih putovanja, troSkovi naknada za
prijevoz zaposlenika, struéno usavrS§avanje zaposlenika), rashode za materijal i energiju
(tro8kovi uredskog materijala, energije i goriva), rashode za usluge (troSkovi telefona i
poste, usluge promidzbe i informiranja, troSkovi komunalnih usluga, troskovi zakupnine i
najamnine, tro8kovi raéunovodstvenog i knjigovodstvenog servisa, odrzavanje racunalnih
programa, usluge zastite na radu, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, troskovi
¢iS€enja prostora), zdravstvene preglede radnika, naknade za rad predstavnickih tijela,
premije osiguranja sluzbenih vozila, reprezentacije, nabavu uredske opreme (uredskog
namjestaja, uredskih fotelja i vjeSalica za ured u Delnicama), odrZzavanje ra¢unalnih
programa, troSkove bankarskih usluga i dr.

Programi Ustanove realizirani su u iznosu od 2.675.990,45 kuna ili 93,10% u
odnosu na plan. Od navedenog iznosa iz Proraduna Primorsko-goranske Zupanije
realizirano je 623.063,98 kune, odnosno 23,28%, a iz Pomoéi iz inozemstva i od
subjekata unutar opéeg proracuna u iznosu od 2.052.926,47 kuna odnosno 76,72%. |z
Prijenosa izmedu korisnika istog proracuna sredstva su realizirana u iznosu od 21.078,90
kuna za provedbu projekta ,EnerMOB* za potrebe Upravnog odjela za pomorsko dobro,
promet i veze. Kroz Pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava za provedbu projektnih
aktivnosti u okviru projekta ,Jaéanje razvojnih kapaciteta PGZ* utro$ena su sredstva u
iznosu od 2.031.847,57 kuna.

Ostvarenje Financijskog plana Ustanove za 2020. godinu prikazano je u Tablici 2.
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1.3. Prijedlog raspodjele rezultata poslovanja za proracunsku 2020. godinu

Javna ustanova ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije* biljezi
manjak prihoda i primitaka u 2020. godini u iznosu od 1.827,85 kuna. Sukiadno ¢lanku
32. svaku 2. Odluke o izvrSenju Proraduna Primorsko-goranske Zupanije za 2021.
godinu, Izvjestaj o poslovanju mora sadrzavati prijedlog pokri¢a gubitka poslovanja na

8to suglasnost daje Zupan.

Struktura viska/manjka po izvorima prikazana je u nastavku

lzvor | Opis Prihodi - kn Rashodi - kn | ViSak/manjak
11 Porezni i ostali prihodi 1.550.641,51 1.552.480,73 -1.839,22
52 Pomodi 2.383.911,93 | 2.052.926,47 330.985,46
32 Vlastiti prihodi 11,37 11,37

Preneseni manjak na -330.985,46

izvoru pomodi

(korekcija financijskog

rezultata za 2019.

godinu)

Manjak -1.827,85

Iz prethodnog prikaza manjka prihoda nad rashodima po izvorima vidljiv je
manjak na izvoru 11 Porezni i ostali prihodi u iznosu od 1.839,22 kune koji ¢ine racuni
za prosinac 2020. godine ali su zaprimljeni u sijeénju 2021. godine.

Navedeni manjak odnosi se na raune iz mjeseca prosinca 2020. godine od:

- KD Risnjak Delnice d.0.0. u iznosu od 750,00 kuna;

- Hrvatske poste d.d. u iznosu od 264,35 kuna;

- INA d.d. u iznosu od 824,87 kuna.

Zaprimijeni rauni biti ée plaéeni iz Proraéuna Ustanove za 2021. godinu te
predstavljanju metodoloski manjak.

ViSak na izvoru Pomo¢i u iznosu od 330.985,46 kuna vraéen je u Proracun
Primorsko-goranske Zupanije temeljem izvr§ene korekcije financijskog rezultata za
2019. godinu, obzirom da je sufinanciranje za projekt ,Jacanje razvojnih projekata
PGZ* doznaéeno tijekom 2020. godine.

Visak na izvoru vlastitih prihoda posiovanja u iznosu od 11,37 kuna predlaZe se
rasporediti na sljedec¢i nadin:

- lznos od 2,27 namjenjuje se za programe Ustanove u sklopu Aktivnosti

A930202 Privlagenje potencijalnih ulagaca, podskupina 323 Rashodi za usluge

- lznos od 9,10 kuna namjenjuje se za redovnu djelatnost Ustanove u podskupini

343 Ostali financijski rashodi



1.4.

lzvjeSée o radu javne ustanove ,,Regionalna razvojna agencija
Primorsko-goranske zupanije“ za 2020. godinu

Djelatnost Ustanove definirana je Zakonom o regionalnom razvoju Republike

Hrvatske ("Narodne novine" broj 147/14, 123/17 i 118/18) te je od 16. listopada 2018.
godine odlukom Agencije za regionalni razvoj Republike Hrvatske JU
Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske zupanije preuzela ulogu
regionalnog koordinatora. Prema Statutu JU Regionalna razvojna agencija
Primorsko-goranske Zupanije, &lanku 4. Ustanova obavlja sljedeée poslove javnih
ovlasti:

izraduje zupanijsku razvojnu strategiju i druge strateske i razvojne dokumente
za podrugje Zupanije te njihove provedbene dokumente za koje ih ovlasti
osnivagc;

provjerava uskladenost dokumenata strateskog planiranja razvoja Zupanije s
hijerarhijski vi§im dokumentima strate$kog planiranja i donosi odluke kojima se
potvrduje uskiadenost;

pruza struénu pomo¢ u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim
tiielima i javnim ustanovama s podruéja Zupanije kojima su osnivaéi Republika
Hrvatska ili Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od interesa za
razvoj Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i
investicijskih fondova Europske unije:

pruza struénu pomo¢ u pripremi i provedbi razvojnih projekata javnopravnih
tjela i javnih ustanova s podrugja Zupanije kojima su osnivadi Republika
Hrvatska ili jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, a koji su od
interesa za razvoj Zupanije, kao i zajedni¢kih razvojnih projekata od interesa za
razvoj vise Zupanija;,

provodi Zupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osnivac;

provodi programe ministarstva nadleznog za regionalni razvoj i drugih sredisnjih
tijela drzavne uprave koji se odnose na ravnomjerniji regionalni razvoj.

Ustanova osim navedenih poslova, duzna je obavljati i druge poslove od javhog

interesa za koje je registrirana ili koji su joj Zakonom o regionalnom razvoju Republike
Hrvatske ili drugim zakonom stavljeni u nadleznost, a osobito:

upisivati razvojne projekte od znaéaja za razvoj Zupanije u sredi$nji elektroniéki
registar razvojnih projekata;

koordinirati upis ostalih javnih tijela u srediSnji elektroni¢ki registar razvojnih
projekata;

provjeravati i pratiti stanje projekata svih korisnika s podrugja Zupanije u
srediSnjem elektroni¢kom registru razvojnih projekata;

obavljati struCne i savjetodavne poslove u vezi s provedbom Zupanijske
razvojne strategije i ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata za
podrugje Zupanije te izvjestavati osnivaéa i ministarstvo nadlezno za regionalni
razvoj o njihovoj provedbi;

suradivati s ministarstvom nadleznim za regionalni razvoj i svim ostalim
relevantnim dionicima na poslovima stratesSkog planiranja i upravljanja razvojem
za podrugje Zupanije;

uskladivati djelovanje jedinica lokalne samouprave s podruéja Zupanije vezano
uz regionalni razvoj;

e obavljati administrativne i stru¢ne poslove za potrebe zZupanijskog partnerstva;
e sudjelovati u radu partnerskih vijec¢a.
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Pored navedenih djelatnosti, javna ustanova moZze obavljati i druge djelatnosti

koje sluZe obavljanju upisanih djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobiajeno
obavljaju uz upisanu djelatnost, a za koje nije potreba ocjena sukladnosti sa zakonom
od strane nadleznog ministarstva.

A) Priprema i provedba projekata
U okviru navedene aktivnosti Ustanova obavlja slijedece poslove:

Priprema projekata za kandidaturu na natjeéaje iz EU programa, bilateralnih i
nacionalnih izvora

o pracenje i analiza dostupnih programa, natjedaja i javnih poziva za
javnopravna tijela i javne ustanove na podrucju Primorsko-goranske
Zupanije;

o predlaganje modela i izvora financiranja (izrada predstudija izvodivosti
i/ili studija izvodivosti s analizom troSkova i koristi — CBA i sl.);

o priprema dokumentacije u svrhu kandidiranja projekata na natjeaje za
sufinanciranje za projekte od interesa za Zupaniju, kao i zajedni¢kih
razvojnih projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija (ispunjavanje
obrazaca prema natje€ajnoj dokumentaciji, unos podataka o projektu u
odgovarajuce informati¢ke sustave, prikupljanje potrebne dokumentacije
itd.).

Provedba projekata sufinanciranih iz nacionalnih i medunarodnih izvora

o obavljanje poslova administrativhe, tehniCke i savjetodavne podrske
vezane uz provedbu projekata od interesa za Zupaniju (korespondencija
s partnerima te upravljackim i posredni¢kim tijelima, financijsko pracenje
izvrSenja aktivnosti, pracenje realizacije pokazatelja, priprema opisnih i
financijskih izvjeSéa i zahtieva za nadoknadu sredstava, priprema
zahtjeva za izmjene u projektu, pomo¢ u pripremi projektnih zadataka za
provedbu postupaka jednostavne i javne nabave, sudjelovanje na
sastancima projektnih partnera i dr.);

o obavljanje poslova administrativhe, tehniCke i savjetodavne podrske
vezane uz provedbu projekata javnopravnih tijela na podrugju Zupanije.

Edukativhe aktivhosti

o organiziranje te€ajeva i seminara u svrhu pripreme i provedbe projekata;

o informativno - edukativne aktivnosti (radionice, seminari, okrugli stolovi,
info dani i sl.).

B) Privlacenje potencijalnih ulagac¢a
U okviru navedene aktivnosti Ustanova obavlja slijedeée poslove:

komunikacija s lokalnim, regionalnim i nacionalnim partnerima koji sudjeluju u
bilo kojem procesu privladenja ulagaca;

istraZivanje i obrada raznih statistiCkih podataka potrebnih za predstavljanje
investicijskih potencijala regije;

priprema i izrada promidzbenog materijala te priprema podataka prema
ulagagima;

promocija putem elektroni¢kih medija;

obilazak lokacija s ulagagima;

organiziranje sastanaka raznih dionika i ulagaca;

priprema i odrZavanje prezentacija o potencijalima Zupanije i podrugja regije;
poticanje meduregionalne i medunarodne suradnje kroz suradnju s drugim
razvojnim agencijama i ostalim relevantnim subjektima;
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priprema i odrZavanje prezentacija u svrhu promocije Zupanije;
sudjelovanje u organizaciji sajmova, organiziranje i sudjelovanje u organizaciji
stru€nih skupova i konferencija.

Unutarnje ustrojstvo Ustanove definirano je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta. Sukladno Pravilniku u Ustanovi su ustrojene dvije
ustrojstvene jedinice i to:

Odsjek za pripremu i provedbu strateskih i razvojnih dokumenata i programa
Odsjek za pripremu i provedbu EU projekata.

Na dan 31. prosinca 2020. godine u Ustanovi je zaposleno 15 djelatnika.

Redovna djelatnost

U okviru redovne djelatnosti Ustanova je provela slijedeée aktivnosti:

u lipnju 2020. godine Ustanova je otvorila ured u Delnicama u Radni¢ékom domu
za potrebe rada koordinatora za Gorski kotar.

u sklopu Sustava strateskog planiranja i upravljanja razvojem (dalje u tekstu:
SPUR) - Ustanova je upravne odjele PGZ i jedinice lokalne samouprave
obavijestila o izmjenama vezanim za unos podataka u Registar projekata,
zatrazila aZuriranje podataka o razvojnim projektima te ih podsjetila na obvezu
azuriranja i unosenja podataka u sustav.

u okviru provedbe projekta |zrade metodologije mapiranja potreba u sektoru
zdravstva, u ime Upravnog odjela za zdravstvo Primorsko-goranske Zupanije i
Ustanove, dostavljeni su objedinjeni komentari na nacrt Upitnika za mapiranje
potreba u zdravstvu koji se odnosi na identifikaciju potreba u zdravstvenoj zastiti
u zupaniji za financiranje EU sredstvima u razdoblju 2021.-2027. Projekt
mapiranja u Hrvatskoj provodi MRRFEU u suradnji s Europskom komisijom.
kontinuirano prikupljanje, obrada i dostavljanje podataka Ministarstvu
regionalnoga razvoja i fondova EU o planiranim razvojnim projektima od strane
JLS-a, JLP(R)S, javnih ustanova te trgovackih drustva u vlasnistvu JLS-a na
podrucju otoka Primorsko-goranske Zupanije za razdoblje od 2021.- 2027.
godine u svrhu izrade Nacionalnog plana razvoja otoka za razdoblje 2021.-
2027. godine. Dana 16. studenog 2020. godine MRRFEU je dostavljena
lista146 razvojnih projekata.

priprema i prezentacija komentara na Nacrt prijedloga zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o otocima na Javnom predstavijanju Nacrta prijedloga
zakona o izmjenama i dopunama Zakona o otocima koje je odrzano 25.
studenog 2020. godine putem platforme Microsoft Teams meetings s
predstavnicima Uprave za otoke MRRFEU-a.

u svrhu izrade lzvje$¢a pucke pravobraniteljice za 2020. godinu, prikupljene su
i dostavljane informacije o kljuénim izazovima s kojima se stanovnici ruralnih
podrucja i otoka susrecu u ostvarivanju prava, te nas osvrt i perspektiva vezana
uz aktivnosti koje se provode u cilju ujednaavanja regionalne razvijenosti
Republike Hrvatske, zatim prepreke s kojim se susre¢u opéine, gradovi i
Zupanije u osiguravanju prava svojim gradanima kao i povlaéenju sredstva te
provedbi projekata Europske Unije.

priprema komentara, prijedloga i sugestija na Nacrt prijedloga Nacionalne
razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine i dostava Upravnom
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odjelu za regionalni razvoj, infrastrukturu i upravljanje projektima za objedinjeni
unos komentara na e-savjetovaniu.

koristenje EU fonda solidarnosti za zdravstvenu krizu uzrokovanu pandemijom
virusa COVID-19“ Ustanova je, u svojstvu regionalnog koordinatora, preuzela
zadacu prikupljanja podataka o provedenim aktivnostima jedinica lokalne
samouprave i drugih javnih tijela s podru¢ja Primorsko- goranske Zupanije.
Sredstva namijenjena iz Fonda solidarnosti EU (EUSF), koristit ée se za
pokrivanje dijela javnih rashoda namijenjenih obavljanju najnuznijih hitnih
operacija koje su posljedica izvanredne situacije. Sukladno navedenoj obavijesti
te uputstvima dostavljenim od strane Ministarstva regionalnoga razvoja i
fondova Europske te Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske, Ustanova je
objedinila sve prikupliene podatke za Primorsko-goransku Zupaniju te javna
tijela i jedinice lokalne i podruéne samouprave s podruéja Primorsko-goranske
Zupanije i dostavila Ministarstvu zdravstava. Nastavno na dodatno traZenje
MRRFEU, Agencija je dostavila objedinjene podatke za Primorsko-goransku
Zupaniju i ustanove u njenoj nadleznosti, kao i objedinjene podatke za
sastavnice Sveudilista u Rijeci.

Mehanizam za oporavak i otpornost (u daljnjem tekstu: Mehanizam) Ustanova
je, u svojstvu regionalnog koordinatora, preuzela zadacu prikupljanja prijedioga
projekata i programa Primorsko-goranske Zupanije, jedinica lokalne
samouprave i drugih javnih tijela s podruéja Primorsko-goranske Zupanije, a koji
mogu zapoceti s provedbom 2021. godine te zavrsiti najkasnije do 31. srpnja
2026. godine. Mehanizam je usmjeren na pruzanje financijske potpore
reformama i pripadajuéim javim investicijama, te obuhvaéa S$irok raspon
podrucja ulaganja poput socijalne politike, zapo$ljavanja, razvoja vjestina,
zdravstva te javne uprave i financijskog sektora te je kratkoroéno u funkciji
izgradnje otpornih gospodarstava i financijskin sustava koji ¢e drZzavama
Clanicama EU olak$ati oporavak. Sukladno navedenoj obavijesti te uputstvima
dostavljenim od strane MRRFEU i prikuplienim podatcima, Ustanova prijedlog
projekata i programa za financiranje u okviru Mehanizma dostavila MRRFEU u
mjesecu kolovozu te nadopunu u mjesecu rujnu. Dana 25. rujna 2020. godine
odrZan je online sastanak s MRRFEU na navedenu temu, a nastavno na
trazenje MRRFEU, Ustanova je 29. rujna 2020. godine dostavila nadopunjene
ranije dostavljene podatke te odabrala projekte (35) koji su od strateske
vaznosti za Primorsko- goransku Zupaniju, a sukladno uputama MRRFEU,
istom je 29. listopada 2020. godine dostavila azuriran i kona¢an popis projekata
(34).

organizacija i odrzavanje elektronske 11. sjednice Partnerskog vijeéa
Primorsko-goranske Zupanije dana 20. srpnja 2020. godine na kojoj je
Clanovima predstavljeno Izvje$¢e o provedbi Razvojne strategije Primorsko-
goranske Zupanije 2016.-2020. za 2019. godinu. Clanovi su informirani o
produzenju vaZenja Razvojne strategije Primorsko-goranske Zupanije 2016.-
2020. te o izradi Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije 2021.-2027.
organizacija i odrZzavanje elektronske 12. sjednice Partnerskog vijeéa
Primorsko-goranske Zupanije dana 14. prosinca 2020. godine na kojoj je
Clanovima predstavljen Nacrt prijedloga Akcijskog plana provedbe Razvojne
strategije Primorsko-goranske Zupanije 2016.-2020. (2021.) za razdoblje 2019.-
2021. godinu te Nacrt prijedloga Analize stanja Plana razvoja Primorsko-
goranske Zupanije nakon 2021. godine.
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e Ustanova se prikljuila objedinjenom obradunskom vodenju transakcijskih
racuna — Notional Cash Pooling kod Privredne banke Zagreb d.d. zbog
mogucénosti koriStenja kratkoroénih pozajmica za premosc¢ivanje financijskog
jaza.

» kontinuirane aktivnosti na aZuriranju i razvoju novih sadrZaja internetske
stranice www.prigoda.hr na hrvatskom i engleskom jeziku. Formirana stranica
Ustanove na drustvenim mrezama Facebook i Twitter koje se kontinuirano
azuriraju i obogacuju novim sadrzajem.

o formirana je web aplikacija za ¢lanove radnih skupina koji sudjeluju u izradi
Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije (tematske radne skupine, Radni
tim, Fokus grupa za Gorski kotar i ruralni razvoj, Savjet za prac¢enje), putem koje
¢e Clanovi imati na raspolaganju pregled svih dokumenata, kao i moguénost
dostave sugestija i prijedloga na iste.

e Ustanova redovito dostavlja informacije jedinicama lokalne samouprave te
ustanovama PGZ o otvorenim EU i ostalim natje&ajima.

Programi javhe ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske
Zupanije*

U sklopu provedbe programa aktivnosti Ustanove su usmjerene na pripremu i
provedbu projekata te privlaenje potencijalnih ulagaca.

e Priprema i provedba projekata
Tijekom 2020. godine, u sklopu pruzanja struéne pomo¢i u pripremi i provedbi
projekata provedene su aktivnosti kako slijedi:

1. Regionalni centri kompetentnosti (dalje u tekstu: RCK)

Ustanova je u 2018. godini sklopila Sporazum o suradnji s Primorsko-goranskom
Zupanijom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, temeljem kojeg se Ustanova
zaduZzuje za pruzanje stru¢ne i savjetodavne pomocdi u pripremi i provedbi projekata
regionalnih centara kompetentnosti u strukovnom obrazovanju. Na podrudju
Primorsko-goranske Zupanije imenovan je jedan regionalni centar kompetentnosti i to
Ugostiteljska Skola Opatija, dok su Elektroindustrijska i obrtnicka Skola Rijeka,
Medicinska Skola Rijeka i Tehnicka Skola Rijeka sudjelovale kao projektni partner u
kandidaturi Tehnicke Skole Karlovac, Medicinske Skole Ante Kuzmani¢éa Zadar i
Strukovne Skole Vice Vlatkoviéa iz Zadra za regionalne centre kompetentnosti, koji su
nakon provedenog postupka odabira imenovani regionalnim centrima kompetentnosti.
Struénu i savjetodavnu pomoé u pripremi projektnog prijedloga Ustanova je pruzala
Regionalnom centru kompetentnosti Ugostiteljska $kola Opatija (projekt ,Mreza
Kombentnosti“) i Elektroindustrijskoj i obrtnickoj $koli Rijeka (projekt ,RCK Karijera®),
koja je projektni partner Tehnickoj Skoli Karlovac, regionalnom centru kompetentnosti
u podsektoru elektrotehnika i racunalstvo. Tijekom srpnja 2019. godine navedeni
projekti uspjeSno su prijavljeni na poziv ,Uspostava infrastrukture regionalnih centara
kompetentnosti u strukovnom obrazovanju kao podr§ka procesu reforme strukovnog
obrazovanja“. Dana 27. prosinca 2019. godine potpisani su Ugovori o dodjeli
bespovratnih sredstava te su u sije¢nju 2020. godine navedeni projekti zapoceli s
provedbom. Izradena je projekcija proracuna za potrebe Zupanijskog rebalansa te
izrade proracuna za 2021. godinu i projekcija za 2022. i 2023. godinu. Izraden je
prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2020. godinu te prijedlog Plana nabave
za 2021. godinu za spomenute projekte.
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Ustanova prijavitelju i partnerima kontinuirano pruzZa struénu i savjetodavnu pomo¢ u
provedbi projekta ,Mreza Komb5entnosti“ odrzavanjem sastanaka, redovnom
komunikacijom s prijaviteljem, partnerima i posredni¢kim tijelom. Tijekom 2020. godine
Ustanova je izradila Pocetni plan nabave i Plan zahtjeva za nadoknadom sredstava za
navedeni projekt. Isto tako pripremljen je prijedlog dokumentacije za nabavu usluge
promocije i provedbe horizontalnih aktivnosti za potrebe Primorsko-goranske Zupanije
i Ugostiteljske Skole Opatije. Otvaranje ponuda odrzalo se 4. kolovoza 2020., a Odluka
o odabiru donijeta je 18. rujna 2020. Po izvr$nosti Odluke, u mjesecu studenom 2020.
godine potpisani su Okvirni sporazumi i pripadajuéi ugovori (po grupama predmeta
nabave). Isto tako pripremljena je dokumentacija o nabavi za usluge proradunskog
ra¢unovodstva, financija i administracije za potrebe nositelja projekta, Ugostiteljske
Skole Opatija, koja je objavijena u Elektronickom oglasniku javne nabave. Otvaranje
ponuda odrzalo se 24. kolovoza 2020. godine te je donesena Odluka o odabiru koja je
ponistena od strane DrZzavne komisije za provodenje postupaka javne nabave. U tijeku
je ponovni postupak pregleda i ocjena ponude te se oéekuje nova Odluka o odabiru
poCetkom 2021. godine. Pored spomenutog, Ustanova je dala potporu u izradi
dokumentacije o nabavi za usluge pripreme i provedbe postupka javne i jednostavne
nabave za potrebe uspostave infrastrukture Regionalnih centara kompetentnosti u
podsektoru turizma i ugostiteljstva, elektrotehnike i raCunalstva (projekt ,Mreza
Kombentnosti i ,RCK Karijera®), Karlovackoj zupaniji kao Sredisnjem tijelu za javnu
nabavu u navedenom postupku koja je dokumentaciju o nabavi objavila u
ElektroniCkom oglasniku javne nabave. Dana 2. srpnja donijeta je Odluka o odabiru na
koju je podnesena Zalba jednog od ponuditelja. Nova Odluka o odabiru donijeta je 25.
rujna 2020. godine. U mjesecu listopadu 2020. godine, potpisan je Okvirni sporazum i
pripadajuéi ugovori sa svim naruciteljima u navedenom postupku. U sklopu provedbe
projekta izradena su tri Zahtjeva za nadoknadom sredstava za Ugostiteljsku Skolu
Opatija. ZatraZen je predujam za potrebe pokri¢a do sada nastalih troSkova Primorsko-
goranske Zupanije. lzraden je dio promotivnih materijala te je u prosincu 2020. godine
odrzana poc&etna konferencija projekta.

Projekt Unaprjedenje infrastrukture Medicinske Skole Ante Kuzmanié¢a Zadar -
regionalnog centra kompetentnosti u sektoru zdravstva uspjesno je prosao 2. fazu
postupka dodjele bespovratnih sredstava. Svi troSkovi kojima je nositelj Medicinska
Skola u Rijeci kao partner u projektu su prihvaéeni te je sklopljen Ugovor o dodjel
bespovratnih sredstava za navedeni projekt. Ustanova je tijekom proteklog perioda
sklopila Sporazum o suradnji u provedbi navedenog projekta temelijem kojeg ¢e se
Medicinskoj 8koli u Rijeci pruzati struéna i savjetodavna pomo¢ u provedbi navedenog
projekta te je izradila PoCetni plan nabave projekta za dio koji se odnosi na Medicinsku
Skolu u Rijeci.

Projekt Bolji uvjeti za uéenje kroz rad - Unaprjedenje infrastrukture za uéenje kroz
rad - Unaprjedenje infrastrukture Strukovne skole Vice Vlatkovica - regionalnog
centra kompetentnosti u sektoru strojarstva uspjesno je proSao drugu fazu dodjele
bespovratnih sredstava te je skiopljen Ugovor od dodjeli bespovratnih sredstava.
Korisnik u navedenom projektu je Strukovna skola Vice Vlatkovi¢a iz Zadra, a partner
s podrucja Primorsko-goranske Zupanije, Tehni¢ka Skola iz Rijeke. Ustanova je tijekom
proteklog perioda sklopila Sporazum o suradnji u provedbi navedenog projekta
temeljem kojeg ¢e se Tehnickoj Skoli, Rijeka pruzati stru¢na i savjetodavna pomo¢ u
provedbi navedenog projekta.

Projekt ,RCK RECEPT Regionalni centar profesija u turizmu® uspjesno je
prijavljen na poziv ,Uspostava regionalnih centara kompetentnosti u sektoru turizma i
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ugostiteljstva“. Ustanova je pruzila struénu podrsku Ugostiteljskoj $koli Opatija u izradi
dopuna i pojasnjenja za projekt ,RCK RECEPT" tijekom postupka evaluacije projekta.
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava potpisan je 8. lipnja 2020. Potpisan je
Sporazum o suradnji Ustanove i Ugostiteljske Skole na provedbi projekta 14. srpnja
2020. godine. Ustanova je tijekom srpnja sudjelovala u izradi po¢etnog Plana nabave
i Plana Zahtjeva za nadoknadom sredstava koji su dostavljeni Agenciji za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih koja je na ovom projektu Posredni¢ko tijelo 2.
razine, te su odobreni. U rujnu 2020. Ustanova je izradila prvi Zahtjev za nadoknadom
sredstava. Projektne aktivnosti pokrenute su u ograniCenom obimu zbog
nemoguénosti zaposljavanja u $koli prijavitelja i partnerskim Skolama. Osnovan je
Upravljacki odbor projekta u koji je ukljucen predstavnik Primorsko-goranske Zupanije.
lzradena je projekcija proraduna za potrebe izmjena i dopuna prorac¢una Zupanije, te
je pokrenuta aktivnost izrade financijskog tijeka projekta za proradunske projekcije do
2023.

Elektroindustrijskoj i obrtni¢koj Skoli pruzena je savjetodavna potpora u pocetnim
aktivhostima projekta Karijera i ja koji je uspje$no prijavljen na poziv ,Uspostava
regionalnih centara kompetentnosti u (pod)sektorima: strojarstvo, elekirotehnika i
racunalstvo, poljoprivreda i zdravstvo za koji je sklopljen Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava. Korisnik navedenog projekta je TehniCka Skola Karlovac, a partner s
podruc¢ja Primorsko-goranske zupanije Elektroindustrijska i obrtnicka Skola Rijeka.
Ustanova je tijekom 2020. godine sklopila Sporazum o suradnji u provedbi havedenog
projekta temeljem kojeg ¢e se Elektroindustrijskoj i obrtnickoj Skoli Rijeka pruzati
stru€na i savjetodavna pomo¢ u provedbi navedenog projekta. Izradena je projekcija
prorauna za potrebe izmjena i dopuna proraéuna Zupanije.

Projekt MEDICINSKA+: Unaprjedenje rada Medicinske Skole Ante Kuzmanié¢a
Zadar - regionalnog centra kompetentnosti u sektoru zdravstva“ uspjesno je
prijavljen na poziv ,Uspostava regionalnih centara kompetentnosti u (pod)sektorima:
strojarstvo, elektrotehnika i radunalstvo, poljoprivreda i zdravstvo* u sklopu kojeg je
korisnik projekta Medicinska S$kola Ante Kuzmani¢a Zadar- regionalni centar
kompetentnosti u sektoru zdravstva, a Medicinska $kola u Rijeci partner u projektu.
Projekt je uspjedno prosao fazu evaluacije te je sklopljen ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava. Ustanova je u 2020. godini sklopila Sporazum o suradnji u provedbi
navedenog projekta temeliem kojeg ¢e se Medicinskoj skoli u Rijeci pruzati struéna i
savjetodavna pomo¢ u provedbi navedenog projekta te je izradila Po€etni plan nabave
projekta za dio koji se odnosi na Medicinsku $kolu u Rijeci.

Projekt Budi spreman i kompetentan! uspjesno je prijavljen na poziv ,Uspostava
regionalnih centara kompetentnosti u (pod)sektorima: strojarstvo, elektrotehnika i
racunalstvo, poljoprivreda i zdravstvo u sklopu kojeg je korisnik projekta Strukovna
Skola Vice Vlatkovi¢a iz Zadra, a partner u projektu Tehnicka Skola, Rijeka. Projekt je
uspjesdno prosao drugu fazu dodjele bespovratnih sredstava te je skloplijen Ugovor od
dodjeli bespovratnih sredstava. Ustanova je tijekom 2020. godine sklopila Sporazum
o suradnji u provedbi navedenog projekta temeljem kojeg ¢e se Tehni€koj Skoli, Rijeka
pruzati stru¢na i savjetodavna pomoc¢ u provedbi navedenog projekta. Izradena je
projekcija proraduna za potrebe izmjena i dopuna proraéuna Zupanije.

2. Administrativnom i struénom podrskom Ustanove dovrSena je i predana prijava
projekta Doma za odgoj djece i mladezi Rijeka ,,Zajednica za novi pocetak™ na
Ogranieni trajni poziv PodrSka procesu deinstitucionalizacije i prevencije
institucionalizacije djece i mladih. Prijava je prosla administrativhu provjeru, donesena
je Odluka o financiranju te je potpisan Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za
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navedeni projekt. Dana 30. lipnja 2020. godine, Dom za odgoj djece i mladezi Rijeka i
Ustanova sklopili su Sporazum od suradnji u provedbi projekta. Tijekom 2020. godine
Ustanova je izradila Po&etni plan nabave i Plan zahtjeva za nadoknadom sredstava za
navedeni projekt. Isto tako, za Dom za odgoj djece i mladezi Rijeka, pripremljeni su
pozivi za dostavu ponuda za nabavu promotivnih materijala i izradu i odrzavanje web
stranice u sklopu projekta Zajednica za novi pocetak te su skloplieni ugovori sa
najpovoljnijim ponuditeljima za provedbu navedenih usluga. lzradeni su promotivni
materijali te web stranica projekta. Takoder, pripremljeni su pozivi za dostavu ponuda
za nabavu usluge pripreme, dostave i posluzivanja ru¢ka i poziv za nabavu usluge
strucne edukacije i supervizije, za koje su donesene Odluke o odabiru. Nadalje,
pripremljen je poziv za dostavu ponuda za nabavu informaticke opreme. Izradena je
dokumentacija o javnoj nabavi osobnih automobila te je donesena Odluka o odabiru.

3. Uspostavljena je suradnja s Centrom za socijalnu skrb, Podruznica
Obiteljski centar Rijeka s kojim je 10. prosinca 2020. godine sklopljen Sporazum o
suradnji u pripremi i prijavi projektnog prijedloga, u svrhu prijave na otvoreni trajni Poziv
za dostavu projektnih prijedloga ,Razvoj, S$irenje i unaprjedenje kvalitete
izvaninstitucijskih socijainih usluga kao podr§ka procesu deinstitucionalizacije®,
Referentna oznaka: UP.02.2.2.12. Pripremljena je dokumentacija za prijavu projektnog
prijedloga, ali je neposredno prije podnosenja prijave poziv obustavljen od strane
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, (Posrednicko tijelo
razine 1) radi iscrpljenja sredstava. Suradnja s Obiteljskim centrom Rijeka nastaviti ¢e
se u trenutku objave novog poziva u sklopu kojeg ¢e pripremljeni projektni prijediog biti
prihvatljiv.

4. Uspostavljena je aktivha komunikacija s predstavnicima Grada Opatije za

pripremu projektnog prijedloga u partnerstvu s organizacijom ,Drustvo nasa djeca
Opatija“ za prijavu na natje¢aj Europske komisije DG JUST - Call for proposals on
capacity building in the area of rights of the child —Increase awareness-raising and
knowledge on the rights of the child and child participation - REC-RCHI-PROF-AG-
2020. Ustanova je s Gradom Opatijom potpisala Sporazum o suradnji temeljem kojeg
se zaduzuje za pruZanje strune i savjetodavne pomoci u pripremi i izradi konkretnog
projekta u suradnji s Prijaviteljem i uslugu koordinacije procesa podnos$enja projektne
prijave.
Prikupliena je sva potrebna dokumentacija, izradena je prijava te je tijekom mjeseca
svibnja 2020. godine podnesena prijava projekta ,Activate Children Participation in
Local Community* putem Funding&Tenders Portala. U mjesecu listopadu zaprimljena
je odbijenica od strane Europske komisije, uz obrazloZzenje da se projekt ne moze
financirati jer ostvareni broj bodova (70.00 bodova) nije dovoljan obzirom na
raspoloZiva proraunska sredstva za poziv.

5. Uspostavljena je suradnja s Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje PGZ,

u okviru prijave projekta “lzgradnja $kolske sportske dvorane OS “Jelenje-Drazice”
na nacionalni natje¢aj SrediSnjeg drzavnog ureda za $port pod nazivom “Javni poziv
za sufinanciranje izgradnje, gradevinskog zahvata i opremanja $portskih gradevina u
2020. godini”. Ustanova je Prijavitelju pruzila struénu pomo¢ u pripremi projektnog
prijedloga za sufinanciranje izgradnje Skolske sportske dvorane sukladno uvjetima
Poziva, $to ukljuéuje pripremu opisa projekta, prorac¢una projektne prijave te popratne
dokumentacije, kao i podrSku u kompletiranju ostale Pozivom odredene natjeéajne
dokumentacije te prijavi projekta u tiskanoj i digitalnoj formi. Projektni prijedlog
dostavljen je SrediSnjem drzavnom uredu za $port 30. sije¢nja 2020. godine.
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Sukladno Odluci Vlade Republike Hrvatske o ograniCavanju koriStenja sredstava
predvidenih Drzavnim proradunom Republike Hrvatske i financijskim planovima
izvanproracunskih korisnika Drzavnog proraduna za 2020. godinu od 2. travnja 2020.
godine, drzavni tajnik SrediSnjeg drzavnog ureda za $port donio je 7. travnja 2020.
godine Odluku o obustavi Javnog poziva za sufinanciranje izgradnje, gradevinskog
zahvata i opremanja Sportskih gradevina u 2020. godini.

6. Uspostavljena je suradnja s Op¢inom Jelenje i pruzena stru¢na pomoc¢ za
izradu i prijavu projekta na Program Ruralnog razvoja 2014.-2020. za provedbu
Podmjere 8.5. Potpora za ulaganja u poboljSanje otpornosti i okoliSne vrijednosti
Sumskih ekosustava“ provedba tipa 8.5.2 , Uspostava i uredenje pouénih staza,
vidikovaca i ostale manje infrastrukture. Projekt je prijavljen pod nazivom: ,Uredenje
kali¢a i opremanije planinarsko — turistickih staza u planinskom masivu Obru¢ — Hahli¢*.
Na isti natje€aj kandidirala se i Opéina Fuzine te je od strane Ustanove pruzena
struéna pomo¢ oko izrade i prijave projekta pod nazivom: ,Pouéna staza Lepenica,
biciklisticka | pjeSacka staza uz jezero Lepenice 2 faza“.

7. Uspostavljena je suradnja s Opéinom Mrkopalj vezano za pripremu projektnog
prijedloga na Poziv na dostavu projektnih prijedloga EAC/S09/2020, Grassroots sport
programmes and infrastructure innovation (SGRS) Europske unije. Projektni prijedlog
odnosi se na lzgradnju i opremanje sportske infrastrukture te kreiranje sportskog
sadrzaja i informiranje o zdravom nacinu Zivota. Ustanova je s Op¢éinom Mrkopal;
potpisala Sporazum o suradnji temeljem kojeg je pruzila stru¢nu i savjetodavnu pomoci
u pripremi i izradi projekta.

8. Odrzani su sastanci sa naelnicima op¢ina Fuzine, Lokve, Ravna Gora,
Skrad, Mrkopalj i Brod Moravice te gradonaéelnicima gradova Cabra, Delnice i
Vrbovsko na temu: ,Priprema i razvoj strateSkih dokumenata“. Potpisani okvirni
sporazumi sa opc¢inom Lokve, Fuzine, Mrkopalj, Ravha Gora i Brod Moravice te
Gradom Cabrom i Delnice. Pruzena je struéna i savjetodavna pomo¢é u pripremi i prijavi
projekta ,lzgradnja atletske staze Mrkopalj" za Op¢inu Mrkopalj, za Opéinu Lokve za
projekt ,Opremanje nogometne infrastrukture na glavnom igrali§tu NK ,Risnjak® u
sklopu “Javnog poziva za sufinanciranje izgradnje, gradevinskog zahvata i opremanja
Sportskih gradevina u 2020. godini”. Za projekt op¢ine Lokve pod nazivom "Ribi¢ko
edukativha staza uz Lokvarsko jezero” te za projekt opéine FuzZine pod nazivom
,Tematsko edukativha staza Lepenica“ (biciklisticka i pjeSatka staza uz jezero
Lepenica 1. faza, te plovni put i luke Lepenica 1 i Lepenica 2 uz jezero Lepenica)
takoder je pruZena savjetodavna pomoc¢ u pripremi i pravi projekata na natjec¢aj u okviru
FLAG natjeaja za dodjelu potpore za provedbu projekata u okviru Mjere B.2.1.
Edukativne staze iz Lokalne razvojne strategije u ribarstvu Lokalne akcijske grupe u
ribarstvu TUNERA. Navedeni prijavljeni projekti iz natjeCaja Lokalne akcijske grupe u
ribarstvu TUNERA su odobreni Opéini Fuzine i Lokve.

9. Ustanova je s Gradom Delnice potpisala Sporazum o suradnji temeljem kojeg
je pruZzana struéna i savjetodavna pomodéi u pripremi i izradi projekta pod nazivom
,Pametni grad Delnice — siguran grad®“. Prikupliena je sva potrebna dokumentacija,
izradena je prijava te je tijekom mjeseca studenog i prosinca 2020. godine podnesena
prijava projekta u dvije faze na javni poziv Fonda za zastitu okoli§a i energetsku
u€inkovitost. Takoder je potpisan i sporazum za izradu i prijavu projekta pod nazivom
,Prevencija je pola zdravlja“. Projekt za Grad Delnice prijavljen je 30. studenog 2020.
godine u okviru Europskog socijalnog fonda, Operativni program ,Uc¢inkoviti ljudski
potencijali 2014-2020“ — na objavljeni Poziv na dostavu projektnih prijedloga
,Promocija zdravlja i prevencija bolesti - Faza 2“.
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10.Za opéinu Brod Moravice i Fuzine temeljem potpisanog Sporazuma o suradnji
pripremljeni su Zahtjevi za sufinanciranje projekata ,Vodoopskrba i odvodnja opéine
Brod Moravice® i ,Vodoopskrba i odvodnja opcCine Fuzine* temeljem objavljenog
Javnog poziva za dodjelu sredstava prema Programu sufinanciranja provedbe EU
projekata na regionalnoj i lokalnoj razini objavljenog od Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova EU.

11.Uspostavljena je suradnja s Gradom Cres i pruzena stru¢na pomoc¢ za izradu i
prijavu projekta pod nazivom ,Izgradnja sportskog igralista fitness/street workout parka
Cres". Prijava projekta izvrSena je 23. studenog 2020. godine u sklopu “Javnog poziva
Lokalne razvojne strategije LAG-a Kvarnerski otoci 2014-2020: natje€aj za provedbu
tipa operacije 2.1.1 ,Razvoj opée drustvene infrastrukture u svrhu podizanja kvalitete
Zivota stanovnika LAG-a“.

12. Priprema projektnih aktivnosti za Zajednicu sportova PGZ — na prijedlog
Upravnog odjela za kulturu, sport i tehni€ku kulturu provedeno je informiranje djelatnika
Zajednice o mogucnostima pristupa fondovima EU, odrZani sastanci s ciljem
definiranja projektnih ideja za prijavu na natje¢aj Erasmus+ Sport i dogovorena
radionica o pripremi projektnih prijedloga za ¢lanove Zajednice. Pruzena je pomoé u
analizi dvaju otvorenih natjeCaja (“KoriStenje Sporta kao alat za nadgledanje i
poucavanje mladih u riziku od radikalizacije" i ,Programi amaterskih sportova i
infrastrukturne inovacije“). U okviru suradnje sa Zajednicom sportova PGZ — na
prijedlog Upravnog odjela za kulturu, sport i tehni¢ku kulturu organizirana je radionica
,Kako do EU projekata“ 23. rujna 2020. u okviru Tjedna sportskog usavrdavanja.

13.1zradeno lzvjesée o provedbi Razvojne strategije Primorsko-goranske
zupanije 2016.-2020. za 2019. godinu sukladno Zakonu o regionalnom razvoju
Republike Hrvatske (,Narodne novine® 147/14, 123/17, 118/18) i Uputama Zupanijama
za izradu i sadrZaj izvjeStaja Zupanija o provedbi Zupanijskih razvojnih strategija za
2019. godinu izradenih od MRRFEU.

14.1zraden Akcijski plan Razvojne strategije Primorsko-goranske zupanije

2016.-2020. (2021.) za razdoblje 2019.-2021. godina. Sukladno obavijesti
Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije o produljenju vaZenja
postojeéih Zupanijskih razvojnih strategija i izradi planova JLP(R)S, produzeno je
vazenje Razvojne strategije Primorsko-goranske Zupanije 2016.-2020. (,Sluzbene
novine“ broj 34/15) na razdoblje do 31. prosinca 2021. godine te se postojeci Akcijski
plan za razdoblje 2019.-2020. godina, nadopunio za potrebe predstojeCeg razdoblja
2021. godinom.

15. Projekt ,,MOSES*“ - Maritime and multimOdal transport Services based on Ea
Sea-way project” - u prvom kvartalu 2020. godine Ustanova je pripremila zavr§no
izvje$c¢e o provedbi projekta sa poprathom dokumentacijom za razdoblje od 1. srpnja
do 30. rujna 2019. godine za potrebe Upravnog odjela za pomorsko dobro, promet i
veze.

e Privlaéenje potencijalnih ulagaca
U okviru navedenog podru¢ja Ustanova je provela slijedec¢e aktivnosti:

e u sklopu posjete kineske delegacije grada Dalian Hrvatskoj gospodarskoj
komori - Zupanijskoj komori Rijeka predstavljeni su investicijski potencijali
Primorsko-goranske Zupanije.

e Prilikom posjete predstavnika diplomatskih misija i trgovinskih ureda u Republici
Hrvatskoj, Primorsko-goranskoj Zupaniji i Rijeci, predstavljeni su gospodarski
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potencijali Primorsko-goranske Zupanije. U suradnji s predstavnicima
Primorsko-goranske Zupanije, ravnatelj Ustanove je sudjelovao na digitalnoj
konferenciji u organizaciji Ukrajinskog veleposlanstva u Republici Hrvatskoj na
temu meduregionalne suradnje Ukrajine i Hrvatske i njihovog medusobnog
ulagackog potencijala. Na konferenciji su predstavijeni komparativni
gospodarski i investicijski potencijali Primorsko-goranske Zupanije.

e U organizaciji Ustanove ostvarena je posjeta Industrijskoj zoni Bakar s
predstavnicima kineskih ulagaca zainteresiranih za pokretanje gospodarskih
aktivnosti u nasoj regiji.

e U organizaciji Ustanove i Trgovinske komore kineske pokrajine Liaoning, 15.
prosinca 2020. odrzan je prvi online poslovni forum izmedu kineske pokrajine
Liaoning i Primorsko-goranske Zupanije koji je okupio preko 150 sudionika sa
svrhom gospodarskog umrezavanja dviju regija. Kineski partneri predstavili su
vazne gospodarske subjekte iz podruja gradevinarstva, prometa te
zdravstvenih i tehnoloskih inovacija te istaknuli spremnost za uspostavu snazne
gospodarske suradnje. Ravnatelj Ustanove predstavio je prednosti ulaganja u
Primorsko-goransku ZzZupaniju predstavivS§i ju kao jednu od najrazvijenijih
hrvatskih regija, istaknuvsi znadajan prometni potencijal podru¢ja kao i
gospodarske prednosti, a predstavljen je i prvi Zupanijski investicijski katalog na
kineskom jeziku u Hrvatskoj $to je izazvalo veliki interes s kineske strane.

» Prezentacija regionalnog gospodarstva te investicijskog potencijala Zupanije od
strane Ustanove tijekom sluzbenog posjeta Veleposlanika Indije g. Raj Kumar
Srivastava Primorsko-goranskoj Zupaniji. Zaklju¢eno je kako je potrebno
zapoceti procese medusobnog upoznavanja, uspostave suradnje medu
tvrtkama, uspostavi veza medu ljudima, suradnju sveuciliSta. PredloZeno je
stvaranje platforme na kojoj bi tvrtke zapoCele kontakte za eventualnu daljnju
suradnju. Veleposlanik interesantnom smatra i suradnju na polju digitalne
tehnologije, za koju kaze da je upravo sada, u doba ograni¢enja koja nam je
nametnula epidemija koronavirusa, idealno vrileme. Postoji moguénost
suradnje na projektima s podruéja pametnih gradova.

e AZuriranje Kataloga investicija Primorsko-goranske Zupanije pozivanjem svih
institucija i subjekata &iji projekti se nalaze u Katalogu investicija, ali i ostalih
javnopravnih tijela, na ukljuéivanje u azuriranje postojecih razvojnih projekata,
odnosno unos novih. Sukladno prikupljenim informacijama od svih institucija i
subjekata pripremliena je dopuna Kataloga investicija Primorsko-goranske
Zupanije, prevedeni su tekstovi na engleski jezik te je napravljena priprema za
tisak.

e Projekt,,EnerMOB* —
Projekt ,,EnerMOB*“- Interregional Electromobility Networks for interurban low carbon
Projekt ,EnerMob“- Projekt ,EnerMOB: Interregional Electromobility Networks for
interurban low carbon Mobility“, odobren je za sufinanciranje iz prvog poziva
transnacionalnog programa Interreg Adrion. Projekt traje 24 mjeseca, odnosno
zapoceo je s provedbom u sije€nju 2018. godine, a zavr$ava 31. prosinca 2019.
godine. Na Sestom projektnom partnerskom sastanku u sijeénju 2020. godine,
dogovoreno je produljenje projekta do 31. prosinca 2020. koje je i odobreno tijekom
ozujka 2020. godine od strane Zajednickog tajniStva. Opéi cilj projekta jest
implementirati meduregionalnu mrezu elektromobilnosti koja ée povezivati viSe regija
na Jadransko-jonskom podruéju unutar transnacionalnog podrucja primjenjujuci pritom
isti standard. Za realizaciju projekta potpisan je Sporazum o suradnji na provedbi
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projekta ,EnerMOB" s Primorsko-goranskom Zzupanijom - Upravnim odjelom za
pomorsko dobro, promet i veze. Navedenim sporazumom predvideno je da Ustanova
obavlja poslove administrativne pomoci i financijskog pracenja provedbe navedenog
projekta za Primorsko-goransku Zupaniju. Ustanova kontinuirano provodi
korespondenciju s vodeéim partnerom i ostalim partnerima vezano za financijsku
provedbu projekta i druge projektne aktivnosti, pruza savjetodavnu pomoé Primorsko-
goranskoj Zupaniji vezano za procedure koje se odnose na financiranje, metodologiju
i proces izvjeStavanja, dokumentaciju koja se predaje kao potpora izvje$c¢ima (izjave,
prilozi itd.). Nadalje, izradeno je i dostavljeno peto i Sesto izvje§¢e Ustanove o
provedenim aktivhostima u navedenom projektu za razdoblje od 1. sije¢nja do 31.
prosinca 2020. godine i zajedno s dokumentacijom kojom se dokazuju realizirani
troskovi dostavljeno Primorsko-goranskoj Zupaniji.

e Plan razvoja PGZ 2021.-2027.

Za potrebe izrade Plana razvoja izraden je okvirni hodogram aktivnosti. Rokovi za
realizaciju aktivnosti navedenih u hodogramu su se tijekom vremena mijenjali, obzirom
na zaprimljenu Uputu Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije o
produzenju postojecih Zupanijskih razvojnih strategija do kraja 2021. godine, ¢ime su
se prolongirali i rokovi izrade Plana razvoja.

Tijekom 2020. godine proveden je postupak jednostavne nabave usluge savjetodavne
i struéno-tehni¢ke podrSke pri izradi Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije, u
okviru EU projekta ,Jafanje razvojnih kapaciteta Primorsko-goranske Zupanije®.
Sklopljen je ugovor sa zajednicom ponuditelja Euro Ekspertiza j.d.o.0. i InZenjerski biro
d.d. Takoder je proveden postupak jednostavne nabave za nabavu usluge postupka
vrednovanija tijekom izrade Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije te je sklopljen
je ugovor s ustanovom Ekonomski institut Zagreb.

U suradnji s Upravnim odjelom za regionalni razvoj, infrastrukturu i upravijanje
projektima izradena je Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan te
prijedlog Plana vrednovanja. Formirane su tematske radne skupine, fokus grupe za
Gorski kotar i otoke, savjet za praéenje i radni tim za izradu Plana razvoja.

Sukladno naputku MRRFEU o produljenju vazenja postojeé¢ih Zupanijskih razvojnih
strategija i izradi planova JLP(R)S (KLASA: 011-01/18-02/21, URBROJ: 538-04-1-1-
1/68-20-51, od 20. travnja 2020. godine), na 30. sjednici Zupanijske skupstine
donesena je Odluka o produlienju vazenja Razvojne strategije Primorsko-goranske
Zupanije 2016.-2020. na razdoblje do 31. prosinca 2021. godine. Za potrebe
Koordinacijskog tijela za sustav strate$kog planiranja MRRFEU-a, izraden je popis svih
vaZzeéih akata strateSkog planiranja na podrugju PGZ, ukljudujuéi i akte sa lokalne
razine.

Dana 24. srpnja 2020. organizirana je jednodnevna radionica ,ldentifikacija razvojnih
problema i potreba Primorsko-goranske Zupanije — izrada SWOT analize za Plan
razvoja Primorsko-goranske zupanije®.

Izraden je prvi Nacrt Analize stanja te analiticke podloge sa sliedeéim sadrzajima:
Polozaj, prostor i sustav prostornog uredenja; Prirodna obiljezja; Zastita okoliSa;
Stanovnistvo i ljudski potencijali; Gospodarstvo; Drustvene djelatnosti; Infrastrukturni
sustavi; Civilni sektor i krizna stanja; Turizam; Dostupnost stanovanja; Analiza
posebnih podrudja: Gorski kotar i Otoci; Upravljanje razvojem; Rezultati provodenja
prijadnjih strateSkih dokumenata, Europski Zeleni plan za plavi razvoj. Od strane
vanjskog struénjaka izradeni su sljede¢i separati: Analiza regionalnog inovativnog
potencijala, istrazivanja i razvoja, vjestina i ljudskog kapitala te Analize sektora
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(podrucja)- Sektor Profesionalne i poslovne usluge, Sektor Tehnologija i inovacije,
Sektor Zelene tehnologije, energetika i gospodarenje otpadom te Sektor Zdravlje.
Izradena je SWOT analiza te razvojni problemi i potrebe po pojedinim podruéjima
Analize stanja, odnosno analitiékih podloga.

Odrzani su prvi sastanci tematskih radnih skupina 29. i 30. rujna 2020. godine i to:
tematska radna skupina Zdravlje i kvaliteta Zivota, tematska radna skupina Odrzivo
upravljanje resursima, zastita okoli$a i energetika, tematska radna skupina Promet,
mobilnost, infrastruktura i digitalno drustvo, tematska radna skupina Gospodarstvo,
regionalna konkurentnost, turizam i kreativho drustvo, tematska radna skupina
Demografija, zaposljavanje i mladi, tematska radna skupina Znanost i obrazovanje.

Odrzan je 1. sastanak Radnog tima za izradu Plana razvoja PGZ dana 19. listopada
2020. godine te 1. sastanak Savjeta za pracenje izrade Plana razvoja PGZ dana 24.
studenog 2020. godine. Teme sastanaka bile su: nacrt Analize stanja, razvojni
problemi, razvojne potrebe i SWOT analiza.

e Plan razvoja cresko-losinjskog podrucja

Temeljem obavijesti MRRFEU-a sa smjernicama o izradi planova razvoja jedinica
lokalne samouprave, gradovi Mali LoSinj i Cres iskazali su interes za izradom
zajednickog Plana razvoja cresko-losinjskog podrugja za razdoblije 2021.-2027.
Ustanova je odrzala inicijalni susret s predstavnicima Grada Mali Lo3inj i Grada Cresa,
te u okviru aktivnosti pruzanja stru¢ne i savjetodavne pomoéi javnopravnim tijelima na
podrugju Zupanije, sastavila je smjernice za inicijalizaciju postupka izrade Plana
razvoja cresko-loSinjskog podrucja sukladno mjerama propisanim Zakonom o sustavu
strateSkog planiranja te Priruénikom o strateskom planiranju. Dana 27. studenog 2020.
godine potpisan je Sporazum o suradnji na izradi Plana razvoja cresko-loSinjskog
podrudja, izmedu Grada Cresa i Grada Mali LoSinj i Ustanove te je dobivena
suglasnost Zupana Primorsko-goranske Zupanije za izradu istog.

e Plan razvoja sporta Primorsko goranske zupanije 2022. — 2027. i Plan
razvoja tehnic¢ke kulture Primorsko goranske zupanije 2022. — 2027.
Temeljem interesa Upravnog odjela za kulturu, sport i tehni¢ku kulturu Primorsko-
goranske Zupanije, a sukladno ovlastima Ustanove za izradu strategija i drugih
strateskih i razvojnih dokumenata, dana 21. prosinca 2020. godine, Zupan Primorsko-
goranske Zupanije donio je Odluke o davanju suglasnosti Ustanovi za izradu Plana
razvoja sporta Primorsko goranske Zupanije 2022. — 2027. i Plana razvoja tehnicke
kulture Primorsko goranske zZupanije 2022. — 2027. Sadrzaj i dinamika Planova razvoja

biti ¢e uskladeni s izradom Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije.

e Plana razvoja Gorskog kotara
Provedene su pripremne aktivnosti za izradu Plana razvoja Gorskog kotara. U prosincu
2020. godine odobrene su odluke o izradi dokumenta od strane gradova Delnice,
Vrbovsko i Cabar, te opéina FuZine, Brod Moravice, Skrad, Mrkopalj, Ravna Gora i
Lokve.

o Plana razvoja Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja 2021.-
2027.
Provedene su pripremne aktivnosti za izradu Plana razvoja Pomorskog i povijesnog
muzeja Hrvatskog primorja 2021.-2027. Na traZzenje Pomorskog i povijesnog muzeja
Zupan Primorsko- goranske Zupanije donio je Odluku o davanju suglasnosti Ustanovi
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za izradu Plana razvoja Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka za
razdoblje 2021.-2027. Dana 10. srpnja 2020. potpisan je Sporazum o suradnji izmedu
Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka i Ustanove. Temeljem
potpisanog Sporazuma, zapoceta je izrada evaluacijskog izvje§éa za aktualni Plan
razvoja Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja (2016.-2020.), nakon ¢ega
¢e biti pokrenut proces izrade novog plana razvoja. Za potrebe izrade spomenutog
plana odrZzane su dvije radionice sa studentima Fakulteta za menadZment u turizmu i
ugostiteljstvu, 9. i 30. studenoga 2020. godine, gdje se primjenom ,Design thinking
metode” radilo na razvoju novih koncepata za definiranje razvojnih potreba i problema
Muzeja. Za potrebe izrade evaluacijskog izvjes¢a, izvrSena je kvantitativha analiza
podataka rada Muzeja za razdoblje 2016.-2020. te je 9. prosinca 2020. odrZzan prvi
sastanak Radne skupine za evaluaciju aktualnog Strateskog plana razvoja Pomorskog
I povilesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka 2016.-2020. Djelatnicima Muzeja
dostavljen je i online upitnik za internu samoevaluaciju.

e Projekt ,Pametna regija“

U okviru navedenog projekta provedene su slijedece aktivnosti:

e Pripremljen i proveden postupak jednostavne nabave za uslugu odrZavanja
internetske stranice www.pametnaregija.hr

e Kontinuirano informiranje javnopravnih tijela o natje¢ajima, te ostalim
informacijama vezanim za natje€aje, smart projekte te aktivhostima koje
javnopravna tijela provode po pitanju razvoja pametne Zupanije putem
internetske stranice www.pametnaregija.hr i Facebook stranice.

e U okviru odrzavanja digitalne turistiCke destinacijske platforme za projekt
,Primorsko-goranska Zupanija — pametna regija“ na zahtjiev TZ Kvarnera,
partnera na projektu razvoja destinacijske digitalne platforme odraden je niz
dopuna u kontekstu dostizanja Sire i opseznije ponude turistickih sadrzaja
Zupanije sa ciliem podizanja atraktivnosti iste. Izvr§ene su izmjene pretraZivanja
i filtracije sadrzaja platforme u svrhu unapriedenja funkcionalnosti te je
odradeno testiranje digitalne platforme.

e Prezentirane su moguc¢nosti ulaganja u unapredenje kvalitete Zivota i standarda
komunalnih usluga uvodenjem inovativhih pametnih rjeSenja te mogucnosti
financiranja istih kroz EU programe u Gradu Malom LosSinju, Gradu Cresu,
Op¢ini Lokve i Op¢ini Mos¢éenicka Draga.

e lzradena je digitalna ,Regionalna inovacijska platforma®“. Navedena platforma
izradena je kao inovativno digitalno tehnolosko rieSenje sa svrhom povezivanja
gospodarstva i prijenosa znanja izmedu akademske zajednice i gospodarstva u
Primorsko-goranskoj Zupaniji te predstavija kljuéni alat daljnjeg razvoja
inovacijskog ekosustava u Primorsko-goranskoj Zupaniji.

e Suorganizator on-line webinara ,India Croatia Startup Webinar®, internetska
radionica o brzorastuéim kompanijama i pametnim tehnologijama. Glavni
partneri na organizaciji radionice bili su s Veleposlanstvo Indije u Hrvatskoj i
organizacija Invest India. Na webinaru je sudjelovalo vise od 70 sudionika obaju
drzava. ,India Croatia Startup Webinar* odrzao se 22. prosinca 2020. godine.
putem video-platforme YouTube a na istome se predstavilo nekoliko ICT tvrtki
koje posluju u nasoj regiji kao i Tehnoloski park StepRi.

e Projekt ,Jaéanje razvojnih kapaciteta PGZ“
MRRFEU objavilo je Poziv za iskaz interesa za dodjelu bespovratnih sredstava iz
Prioritetne osi 10 — Tehni¢ka pomo¢ Operativhog programa ,Konkurentnost i kohezija
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2014.-2020.“ za nastavak aktivnosti regionalnog koordinatora (dalje u tekstu: Poziv)
krajem listopada 2018. godine. Ustanova je pripremila i prijavila projektni prijedlog te
je 3. prosinca 2019. godine potpisala Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za
projekt pod nazivom ,Jacanje razvojnih kapaciteta Primorsko-goranske zZupanije®, broj
KK.10.1.3.03.0015" s Ministarstvom regionalnoga razvoja i fondova Europske unije te
SrediSnjom agencijom za financiranje i ugovaranje. Proradun projekta iznosi
19.509.297,94 kuna, od €ega je 16.582.903,10 kuna bespovratnih sredstava (udio od
85%) i 2.926.394,84 kuna sredstva korisnika. Ustanova je zatrazila isplatu predujma u
iznos od 15% bespovratnih sredstava $to iznosi 2.487.435,46 kuna koji je dozna&en
na ziro raun ustanove 7. velja¢e 2020. godine.

Za potrebe provedbe projekta pripremljen je i proveden postupak jednostavne nabave
za nabavu racunalne opreme za potrebe rada djelatnika javne ustanove "Regionalna
razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije", u okviru EU projekta "Jacanje
razvojnih kapaciteta Primorsko-goranske Zupanije". Oprema je isporu¢ena tijekom
mjeseca svibnja 2020. godine.

U okviru Projekta financirane su aktivhosti rada viSe djelatnika na izradi strateskog
dokumenta Plan razvoja Primorsko-goranske Zupanije, kao i nabave usluga vanjskih
stru€njaka koji ¢e sudjelovati u izradi predmetnog dokumenta te pripreme i provedbe
EU projekata za potrebe jedinica lokalne samouprave i javnih ustanova Primorsko-
goranske zupanije. Dana 7. veljate 2020. godine odrzana je edukacija na temu
.,Mogucénosti prijave na EU projekte 2021. — 2027.“ u sklopu Skupstine Klastera
zdravstvenog turizma Kvarnera, a u cilju informiranja javnih ustanova i institucija iz
podruéja zdravstvenog turizma Primorsko-goranske zupanije o potencijalnim izvorima
financiranja iz EU fondova u novom financijskom razdoblju, kao i predstavijanja
Regionalne razvojne agencije Primorsko-goranske Zupanije kao podrske u pripremi i
provedbi projekata. Dana 18. veljate 2020. godine odrzana je prezentacije Agencije
na Sjednici Gospodarskog socijalnog vijeéa Primorsko-goranske Zupanije u cilju bolje
informiranosti i kvalitetnije institucionalne povezanosti.

Dana 21. i 22. srpnja 2020. godine organizirano je odrZavanje edukacija na temu
Jzrada studija izvodljivosti/Analiza troSkova i koristi“ za korisnike javnog sektora koji
sudjeluju u praéenju izrade studijske dokumentacije (evaluacija studija izvodljivosti,
posebno analiza troSkova i koristi) s ciljem unapredenja znanja i vjestina u predmetnom
podrudju.

Dana 7. listopada 2020. godine odrzano je informativho predavanje na temu Uloga
regionalne razvojne agencije PGZ u poticanju regionalnog razvoja‘ na Pravnom
fakultetu u Rijeci, a u cilju informiranja djelatnika Sveucilista o djelovanju i ulogama
Ustanove kroz projekt ,Ja¢anje razvojnih kapaciteta primorsko-goranske Zupanije.
Dana 12. i 13. listopada organizirana je edukacija za osposobljavanje zaposlenika
Ustanove na temu iz podru¢ja Javne nabave, odrzana od strane stru¢nog vanjskog
predavaca.

Dana 19. i 20. studenoga 2020. godine, u sklopu ,Dana otvorenih vrata EU projekata“
Ministarstva regionainoga razvoja i fondova Europske unije, odrzano je virtualno
predavanje na temu ,Sto donosi novo desetlieée? Europski plan oporavka i
Visegodisnji financijski okvir EU 2021. — 2027.“ i virtualna panel rasprava na temu
,Projekti pametnih i odrzivih gradova u novoj financijskoj perspektivi EU-a 2021. —
2027.“ kako bi predstavnici JLS-ova, javnih tijela, ali i ostali zainteresirani dionici, bili
upoznati s najvaznijim prioritetima EU-a te osnazili vlastite kapacitete za nadolazecée
proratunsko razdoblje u cilju Sto uspjeSnije apsorpcije sredstava i poticanja
regionalnoga razvoja na lokalnoj razini. U sklopu kampanje izraden je i informativni
video na temu ,Interaktivna karta Primorsko-goranske Zupanije“ koja omogucéava
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korisnicima pregled projekata financiranih sredstvima Europske unije, kao i, medu
ostalim, pregled informacija o JLS-ovima na podrucju Primorsko-goranske zupanije.
U okviru provedbe projekta u srpnju 2020. organizirana je jednodnevna radionica pod
nazivom ,ldentifikacija razvojnih problema i potreba Primorsko-goranske Zupanije —
izrada SWOT analize za Plan razvoja Primorsko-goranske zupanije® te su u studenom
2020. godine odrzane dvije radionice sa studentima Fakulteta za menadzment u
turizmu i ugostitelistvu za potrebe izrade Plana razvoja Pomorskog i povijesnog
muzeja Hrvatskog primorja 2021.- 2027.

Kontinuirano se informiraju javnopravna tijela o Zupanijskim, nacionalnim i
medunarodnim natjecajima u najavi te otvorenim natje€ajima, kao i ostalim relevantnim
informacijama vezanim za navedene natjecaje, ESI fondove te ostale EU programe
putem internetskih stranica www.prigoda.hr, www.pametnaregija.hr, Facebook i
Twitter stranica. Nabavljen je promidzbeni materijal u okviru Projekta.

Tijekom 2020. godine pripremliena je dokumentacija i izvijeS¢a za potrebe Cetiri
Zahtjeva za nadoknadom sredstava.

MRRFEU je 15. prosinca 2020. godine objavilo Javni poziv za sufinanciranje provedbe
EU projekata na regionalnoj i lokalnoj razini na koji je Ustanova podnijela Zahtjev za
sufinanciranje provedbe EU projekta ,Ja¢anje razvojnih kapaciteta PGZ* kako bi
ostvarila sufinanciranje 50% vlastitog uées¢a u projektu.

e Projekt “MIMOSA*“

Projekt “MIMOSA“ - Marltime and MultimOdal Sustainable pAssenger transport
solutions and services, odobren je za financiranje iz drugog poziva za strateske
projekte programa prekograni¢ne suradnije Interreg Italija — Hrvatska. Opdi cilj projekta
je poboljsati kvalitetu, sigurnost i ekoloSku odrzivost usluga morskog i obalnog
prijevoza i prometnih ¢vorova promicanjem multimodalnosti unutar programskog
podruéja. Projekt je zapoceo s provedbom u sije¢nju 2020. godine, a trajat ¢e do 31.
prosinca 2022. godine. Partnerski sporazum o provedbi projekta ,MIMOSA" potpisan
je s ostalih 18 partnera iz Hrvatske i Italije u rujnu 2020. godine. Ukupni proracun
projekta za Ustanovu iznosi 230.000,00 eura, od ¢ega je 195.500,00 eura bespovratnih
sredstava (85% udio ERDF) i 34.500,00 eura sredstva korisnika (15%). U proteklom
periodu projektni tim je zapoceo s pripremom dokumentacije za nabavu vanjskog
struénjaka za uslugu izrade analize tijeka prometa, potreba i navika gradana
Primorsko-goranske Zupanije i prekograniénih putnika prema regionalnim odredistima
i interaktivhog alata za vizualizaciju podataka.
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POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Ciliana Ostvarena
Pokazatelj - - Polazna =1 vrijednost
s . . Definicija Jedinica . vrijednost
uspjesnosti vrijednost 2020 01.-12.
) 2020.
Projekti kojima je | Projekti za koje je izradena
pruzena struéna dokumentacija potrebna za )
podrska u kandidiranje projekata na broj 0 5 "
pripremi/provedbi | odgovarajuce pozive
Odrzane
prezentacije Predstavljanje projekata u svrhu )
Zupanijskih realizacije ulaganja broj 0 3 3
projekata
Broj izradenih .y .
S IzvieS¢e o provedenim
zvjesca o aktivnostima $to ukljucuje i i
napretku projekta jucwe broj 0 2 2
b popratnu dokumentaciju kojom se
u sklopu projekta . o
« dokazuju realizirani troskovi
»EnerMob
Izradena -
analitika lzrada analititke podloge za
podloge za analizu stanja Plana razvoja PGZ broj 0 1 1
analizu stanja 2021.-2027.
Plana razvoja
PGZ 2021.-2027
[ Savjetovanje . . .
JLS-a u podrugju Pruzeno savjetovanje jedinicama
tehnoloskih lokalne samouprave u podrudju
inenEiThil razvoja tehnoloskih inovativnih .
rieSenia rieSenja iz koncepta pametni broj 0 3 4
gradovi
Odrzane
informativno-
edukativne Organizacija i odrzavanje
aktivnosti u |nfo_rmat|\_/n0—edukat|vn|h broj 0 30 9
sklopu projekta aktivnosti
Jacanje razvojnih
kapaciteta PGZ
Izradeno Izvie$¢e | |zrada lzvje$ca o napretku
o napretku projekta ,MIMOSA* i
projekta broj 0] 1 1
MIMOSA*

Informativno-edukativne aktivnosti u sklopu provedbe projekta ,Jaganje razvojnih
kapaciteta PGZ* nisu realizirane sukladno planiranoj dinamici zbog pandemije
uzrokovane korona virusom te je odrzan maniji broj informativno-edukativnih aktivnosti
u odnosu na plan.
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2. 1ZVJESCE O RADU UPRAVNOG VIJECA U 2020. GODINI

Sukladno zakljuéku Zupanijske skupstine (KLASA: 021-04/10-01/3, URBROJ:
2170/1-05-01/5-10-40 od 18. oZujka 2010. godine), uz godiSnje izvjeS¢e o poslovanju
Ustanove Zupanu se mora dostaviti i Izvie$ée o radu Upravnog vijeéa za prethodnu
godinu.

Upravno vijece Ustanove imenovano je sukladno Odluci o izmjeni odluke o
imenovanju ¢lanova Upravnog vijeéa Ustanove (KLASA: 022-04/18-01/40, URBROJ:
2170/1-01-01/5-18-21 od 12. studenog 2018. godine) na kojoj su imenovani slijededi
¢lanovi Upravnog vije¢a Ustanove:

e DraZen Bo8kovi¢, za predsjednika
e Alen Host, za ¢lana.

Za predstavnicu radnika Ustanove radnici su 18. rujna 2018. godine imenovali

Natasu Miki¢ Kezele u Upravno vije¢e Ustanove.

Tijekom 2020. godine odrzano je ukupno 14 sjednica Upravnog vijeca
Ustanove. Osim redovnih to€aka kojima su usvajani zapisnici s prethodnih sjednica i
izvjestaji o provedbi zaklju¢aka s prethodnih sjednica, na sjednicama je razmatrano
niz pitanja od vaznosti za poslovanje i djelokrug rada Ustanove.

Prije sazivanja sjednica, o svim to¢kama dnevnog reda informiran je pro&elnik
proracunski nadleZznog upravnog tijela, prof.dr.sc. Ljudevit Krpan.

U nastavku se daje pregled odrzanih sjednica, Zaklju¢aka i Odluka Upravnog
vijec¢a Ustanove.

24. sjednica Upravnog vijec¢a (7. sijecnja 2020. godine)

e Donosenje Odluke o stjecanju imovine — sluzbenog vozila temeljem Odluke
Zupana o darovanju sluzbenog vozila Primorsko-goranske Zupanije Ustanovi;

e Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju Ustanove za
sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme za radna mjesta viSi struéni
suradnik za pripremu i provedbu strateskih i razvojnih dokumenata i programa
te visi struéni suradnik za pripremu i provedbu EU projekata;

e Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju Ustanove za
zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme radi zamjene odsutne radnice
za radno mjesto savjetnik za opée i pravne poslove .

25. sjednica Upravnog vijeca (19. veljace 2020. godine)

¢ Donosenje Odluke o donosenju Izvjesc¢a o ostvarenju Financijskog plana i plana
rada Ustanove za 2019. godinu;

e DonoSenje Odluke o donosenju Godis$njeg obracuna Ustanove za 2019. godinu;
Donosenje Odluke o donoSenju lzvje$¢a o radu Upravnog vije¢a Ustanove za
2019. godinu;

e Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju Ustanove za
sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme za radno mjesto savjetnik za
opcCe i pravne poslove I.

26. sjednica Upravnog vijeé¢a (25. ozujka 2020. godine)

e Dono$enje Odluke o stjecanju imovine — raéunalne opreme;

e Donosenje Odluke o zakljuéenju Ugovora o pruzanju usluge savjetodavne i
struéno tehnitke podrske pri izradi Plana razvoja Primorsko-goranske zupanije,
u okviru EU projekta ,Jacanje razvojnih kapaciteta Primorsko-goranske
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Zupanije® izvrsitefjima usluge EURO EKSPERTIZA jd.o.0. Zagreb, OIB:
29733376297 i INZENJERSKI BIRO d.d. Zagreb, OIB: 84170114747 .

27. sjednica Upravnog vijeca (30. travnja 2020. godine)

Donosenje Odluke o utvrdivanju osnovice za obradun plaée radnika javne
ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije®;
Prihvacanje lzvjeS¢a o radu javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija
Primorsko-goranske Zupanije“ u periodu od 1. sijeénja do 31. ozujka 2020.
godine.

28. sjednica Upravnog vijec¢a (9. lipnja 2020. godine)

DonoSenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu javne
ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije®;
Donosenje Odluke o stjecanju imovine — uredske opreme.

29. sjednica Upravnog vijeca (30. lipnja 2020. godine)

DonoSenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju i
nacinu koriStenja vlastitih prihoda javne ustanove ,Regionalna razvojna
agencija Primorsko-goranske Zupanije®;

Davanje suglasnosti Ravnatelju javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija
Primorsko-goranke Zupanije* za donosenje Odluke o isplati naknade za godisniji
odmor za 2020. godinu;

DonosSenje I. Izmjena i dopuna Godisnjeg plana rada i Godi$njeg financijskog
plana javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske
Zupanije* za 2020. godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu;

Donosenje Odluke o davanju suglasnosti ravnateliju javne ustanove
,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije“ na zakljuéenje
pravnog posla - Sporazum o financiranju otoénog koordinatora za 2020. godinu
s Ministarstvom regionalnoga razvoja i fondova EU;

30. sjednica Upravnog vijeca (16. srpnja 2020. godine)

Prihva¢anje IzvjeS$¢a o radu i Financijskog izvie§¢a Ustanove za razdoblje od 1.
sije€nja do 30. lipnja 2020. godine;

Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju Ustanove za
zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radna mjesta Visi struéni
suradnik za pripremu i provedbu EU projekata i oto€ni koordinator, 2 (dva)
izvrSitelja te Visi struéni suradnik za pripremu i provedbu EU projekata i
koordinator za Gorski kotar, 1 (jedan) izvrsitel;;

Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju Ustanove za
sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme za radno mjesto ,Savjetnik za
opcCe i pravne poslove I

DonoSenje Odluke o ovlastenju osoba za postupanje u pitanjima izdavanja
putnih naloga ravnatelju javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija
Primorsko-goranke Zupanije®.

31. sjednica Upravnog vijeca (30. srpnja 2020. godine)

DonosSenje Odluke o utvrdivanju osnovice za obra¢un plaée radnika javne
ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije“.
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32. sjednica Upravnog vijeca (2. rujna 2020. godine)

Dono$enje Odluke o zakljuéenju partnerskog sporazuma u okviru stratesSkog
projekta Interreg V A ltalija-Hrvatska 2014 — 2020, ,MIMOSA — Marltime and
MultimOdal Sustainable pAssenger transport solutions and services®,
odobrenog za sufinanciranje prema programu Interreg V A ltalija — Hrvatska
2014-2020.

33. sjednica Upravnog vije¢a (25. rujna 2020. godine)

DonoSenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju Ustanove za
sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme, za radno mjesto ,Visi struéni
suradnik za pripremu i provedbu EU projekata i koordinator za Gorski kotar*;
Prihvacanje prijedloga Il. Izmjena i dopuna Godi$njeg plana rada i Godi$njeg
financijskog plana Ustanove za 2020. godinu s projekcijama za 2021. i 2022.
godinu.

34. sjednica Upravnog vijec¢a (20. listopada 2020. godine)

Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju javne ustanove
‘Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske zupanije“ za sklapanje
ugovora o radu na odredeno vrileme za radno mjesto ,Visi struéni suradnik za
pripremu i provedbu EU projekata i koordinator za Gorski kotar®;

Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju javne ustanove
‘Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije“ za sklapanje
ugovora o radu na odredeno vrijeme za radno mjesto ,Visi struéni suradnik za
pripremu i provedbu EU projekata i otoéni koordinator;

Prihvac¢anje IzvjeS¢a o radu i Financijsko izvje§¢e javne ustanove ,Regionalna
razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije“ u periodu od 1. sije€nja do 30.
rujna 2020. godine;

DonoSenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju javne ustanove
,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije” za sklapanje
Ugovora o pruzanju usluge izrade digitalne platforme za projekt ,Regionalna
inovacijska platforma“ sa SveudiliStem u Rijeci, Trg Braée MaZuranié 10, Rijeka,
OIB: 64218323816.

Donosenje Odluke o korekciji financijskog rezultata za 2019. godinu.

35. sjednica Upravnog vije¢a (11. studenog 2020. godine)

Donosenje Il. Izmjena i dopuna GodiSnjeg plana rada i Godi$njeg financijskog
plana javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske
Zupanije“ za 2020. godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu;

Prihvacanje prijedloga GodiSnjeg plana rada i GodiSnjeg financijskog plana
javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije®
za 2021. godinu s projekcijama za 2022. i 2023. godinu.

36. sjednica Upravnog vijeca (30. studenog 2020. godine)

Donos8enje Odluke o stjecanju imovine — uredske opreme;

Donos&enje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju javne ustanove
“‘Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zzupanije“ za sklapanje
ugovora o radu na odredeno vrijeme za radno mjesto ,Visi stru¢ni suradnik za
pripremu i provedbu strateskih i razvojnih dokumenata i programa®;

Donosenje Odluke o stjecanju imovine — raCunalne opreme.
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37. sjednica Upravnog vijec¢a (11. prosinca 2020. godine)

DonoSenje Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju javne ustanove
,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije® na Odluku o
isplati BoZi¢nica za 2020. godinu te na Odluku o davanju dara u naravi
radnicima u 2020. godini;

Donosenje GodisSnjeg plana rada i Godi$njeg financijskog plana javne ustanove
,Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije® za 2021. godinu
s projekcijama za 2022. i 2023. godinu;

Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju javne ustanove
‘Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije* za zasnivanje
radnog odnosa na neodredeno vrijeme za radno mjesto ,Visi struéni suradnik
za pripremu i provedbu EU projekata® unutar Odsjeka za pripremu i provedbu
EU projekata;

Donos8enje Odluke o reguliranju prava na naknadu troskova prijevoza na posao
i s posla radnika javne ustanove ,Regionalna razvojna agencija Primorsko-
goranske Zupanije” za vrijeme poduzimanja mjera za sprjeCavanje Sirenja
epidemije bolesti COVID-19;

Donosenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju javne ustanove
‘Regionalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije* za sklapanje
ugovora o radu na odredeno vrijeme za radno mjesto ,Visi struéni suradnik za
pripremu i provedbu EU projekata i oto¢ni koordinator®.

Predsjednik Uprav.
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